scHUCO

Die Managementpolitik der Schuco Global Services KG

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Wir erkennen die Wichtigkeit eines sicheren Arbeitsumfeldes an und setzen uns dafiir ein, dass unsere Mitarbeiter:innen vor moglichen Gefahren geschiitzt sind. Wir tibernehmen Verantwortung fir die Arbeitssicherheit und verbessern
diese kontinuierlich.

Hierflr werden beispielsweise regelmaflige Schulungen und SensibilisierungsmaRnahmen fiir unsere Mitarbeiter:innen angeboten. Diese Schulungen decken verschiedene Aspekte der Arbeitssicherheit ab, wie den sicheren Umgang mit
Maschinen und Werkzeugen, die Verwendung personlicher Schutzausriistung sowie die Pravention von Arbeitsunfallen. Durch diese Schulungen fordern wir das Bewusstsein fir Arbeitssicherheit und stérken das Sicherheitsverhalten
unserer Mitarbeiter:innen.

Ferner fliihren wir regelméaRig Risikobewertungen durch, um potenzielle Gefahrenquellen zu identifizieren. Auf Grundlage dieser Bewertungen ergreifen wir geeignete MaBnahmen zur Risikominderung und ergénzen unsere Verfahren zur
Arbeitssicherheit. Wir setzen uns aktiv fur eine kontinuierliche Verbesserung unserer Sicherheitsstandards ein und nehmen Feedback von Mitarbeitern:innen und relevanten Interessengruppen entgegen.

Im Falle von Arbeitsunfallen oder Vorféllen untersuchen wir diese griindlich um die Ursachen zu ermitteln und geeignete MaRnahmen zur Vermeidung dhnlicher Vorfélle zu ergreifen. Wir legen Wert darauf, aus jedem Vorfall zu lernen
und unsere Prozesse kontinuierlich zu verbessern um ein sicheres Arbeitsumfeld zu gewahrleisten.

Damit das Thema Arbeitssicherheit in der Praxis effektiv umgesetzt und angemessen begleitet wird, stellen wir die erforderlichen qualifizierten Ressourcen zur Verfiigung. Dabei haben Risikobewertung und Risikominderung, die
Koordination der Stakeholder, die Durchflihrung von Schulungen und die kontinuierliche Verbesserung unserer Sicherheitsstandards oberste Prioritat.

Durch die Umsetzung dieser MafRnahmen in unsere Managementpolitik stellen wir sicher, dass Arbeitssicherheit ein zentraler Aspekt unserer Unternehmenskultur ist. Wir sind bestrebt, kontinuierlich in die Sicherheit unserer
Mitarbeiter:innen zu investieren und ihnen ein sicheres Arbeitsumfeld zu bieten.

Die Geschaéftsleitung der Schiico Global Services KG stellt sicher, dass die notwendigen Ressourcen zur Verfliigung stehen, um die angestrebten Ziele zu erreichen. Sie ist verantwortlich fiir die Definition,
Implementierung und Ausgestaltung der hier dargelegten Grundséatze und tiberpriift und aktualisiert diese kontinuierlich.
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